
倫理的行動規範 
 

一、障害者を含めすべての人の基本的人権を尊重します。 

一、社会的規範と法令を遵守します。 

一、障害者の職業的自立と社会参加を目指します。 

一、働き甲斐のある仕事・快適な職場環境を提供します。 

一、取引相手とは対等な立場で公正な取引を行ないます。 

一、地域の環境保全及び活性化への努力をします。 

一、反社会的勢力・団体とは一切関わりません。 

 

平成 29年 6月 1日 

株式会社わくわくワーク大石 
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